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Oficio: SPYCE/187/2025
Monterrey, Nuevo Leén a 25 de abril de 2025
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Lo

= 5 Asunto: Envio de informes trimestrales indicadores ler trimestre
ar\f%gc \ =Gonvenio SaNAS 2025
DR. FLAVIO CIENFUEGOS VALENCIA
DIRECTOR DE OPERACION ? \
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
PRESENTE. - ‘ J
Homero 213, Piso 17, Col. Chapultepec Morales, §1 E ,
C.P. 11570, Alcaldia Miguel Hidalgo, CDMX o : \

En cumplimiento a la Cléusulg Octava. Obligaciones de lo Entidg , fraccion IX, inciso G
correspondiente al Informe Trimestral sobre Avance de Indicadores del CONVENIO-SaNAS-NL/2025; al

respecto, se remiten en original los informes enlistados en Anexo 1 del presente, correspondientes al
Primer Trimestre de! Ejercicio 2025.

De lo anterior, se excluyen los Informes Trimestrales sobre Avance de Indicadores de los Programas
y Componentes correspondientes a las Unidades Responsables siguientes:

® Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes
¢ Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual y Reproductiva
e Centro Nacional de Prevencién y Control de Enfermedades

Lo anterior, en atencién a los comunicados emitidos por dichas Unidades Responsables
identificados como Oficio STCONAPRA-DG-337-2025; Oficio CNEGSSR-DG-1354-2025 y Oficio
CENAPRECE-DG-2740-2025, mediante los cuales se exime a La Entidad la obligacién de presentar los
informes por las razones expuestas en dichos comunicados.

Finalmente, se solicita atentamente de sy colaboracion para que los Informes Trimestrales sobre
Avance de Indicadores adjuntos en original al presente, a través de%’! conducto, sean remitidos a las
- . " ¥ ‘ e i
Unidades Responsables y/o Centros Nacionales correspondientes. “Ca

3.

Sin E‘j’it-ir_o asunto en particular, aprovecho la ocasién para enviarlei(

ydial saludo.

ATENTAMENTE

 SUBSECRETARIA DE PREVENCIGN Y CONTROL Dz;;éﬁ"ﬁl’sRMEnADEs,; il
>‘)\ 'E: & ::.,‘ .

C.C.P. Dr. Ramiro Lopez Elizalde. ~ Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional

C.C.P. Dra. Med. Alma Rosa Marroquin Escamilla. — Secretaria de Salud y Direc dfg@ééﬁéﬂgmiqygvp‘mid KdeNuevb Ligon. 0.P.D.

C.C.P. Dra. Adriana Stanford Camargo. - Directora de Evidencia en Salud de la Direccion Genefgéqq Potiticas er8ajud Publica
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Oficio: SPYCE/187/2025

Monterrey, Nuevo Leén a 25 de abril de 2025

Asunto: Envio de informes trimestrales indicadores 1er trimestre
Convenio SaNAS 2025

C.C.P. Dra. Estrella Albarrén Suarez. — Directora para la Prevencién de Accidentes del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencién de Accidentes :

C.C.P. Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez. — Director General de Epidemiologia

C.C.P. Dr. Juan Luis Mosqueda Gémez— Centro Nacional para la Prevencién y Control del VIH/SIDA y Hepatitis

C.C.P. Lic. Teresa Ramos Arreola, — Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Sexual ¥ Reproductiva
C.C.P. Dr. Rafael Ricardo Valdez Vézquez. - Director General del Centro Nacional de Prevencién y Control de Enfermedades
C.C.P. Dr. Daniel Aceves Villzagran. - Director Nacional para la Salud de la Infancia ¥ Adolescencia

C.C.P. Lic. Vicente Arturo Ldpez Limén. - Director Administrativo de Servicios de Salud de Nuevo Leon, O.P.D.

C.C.P. Lic. Angel Espinoza Lépez. ~ Director de Planeacion de Servicios de Salud de Nuevo Leén, O.P.D.

C.C.P. Dra. Fanny Consuelo Cepeda Lopez. — Directora de Salud Publica

C.C.P. Lic. Rail Alejandro Abrego Fife. — Director de Promocién a la Salud

C.C.P. Dr. Luis Gerardo Castillo Reyna. — Secretario Técnico del COESIDA

C.C.P. Q.C.B. Gloria Alejandra Jasso De La Peiia. - Directora del Laboratorio Estatal de Salud Publica
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Oficio: SPYCE/187/2025
Monterrey, Nuevo Ledn a 25 de abril de 2025
Asunto: Envio de informes trimestrales indicadores ler trimestre

Convenio SaNAS 2025

ANEXO 1
“RELACION DE INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES”

Centro Nacional

Componente/Programa

ROO CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

Vacunacidn Universal

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

VIHy otras ITS

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud:
* Comunidades y muncipios,

* Estilos de vida saludables,

*Mercadotecnia Social en Salud,

* Personas en Movilidad

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Vigilancia Epidemiolégica




Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

SALUD

, v«ow..m:_ﬂ.,

Fecha de generacion: 08 de abril del 2025

Trimestre: Primer Trimestre

Entidad Federativa: NUEVO LEON
Unidad: Centro Nacional para la Infancia y la Adolescencia (CeNSIA)

Vacunacion Universal

Vacunacién contra Difteria, Tos ferina, Tétanos,

Indicador

Cobertura de vacunacion al 95%
con 3ra dosis de la vacuna

INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

Frecuencia de
medi

SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO, SaNAS, EJERCICIO 2025

Medicién de avance

Cobertura de
vacunacion con 3ra
dosis de vacuna
hexavalente mayor o

Meta programada

Presupuesto

Meta realizada

Porcentaje avance

1 111 Poliomielitis é Infecciones Invasivas por hexavalente en nifias y nifios Semestral Al corte T ———— 95% 77,768,979 o} 0%
Haemophilus influenzae y Hepatitis B. menores de 1afio de edad para N o 5
" poblacién menor de un
la Secretaria de Salud. 2
afio de edad en un
periodo determinado.
Lograr que el 75% de la
Logro de aplicacién de la Vacuna poblacién en riesgo
Campafia de vacunacion contra influenza ntra la Influenza Estacional al rogramada, reciba la
2 211 P 9 ue taclona) Anual Al corte pred 75% 51,201,489 o 0%
estacional 2025-2026. 75% de la meta en el ultimo vacuna contra Influenza
trimestre de 2025. estacional, en el ultimo
trimestre del ejerc
Comentarios: Porcentaje de avance reportado con informacién preliminar, de acuerdo al corte del Sistema de Informacién en Salud y Sistema Nacional de Informacion Basica en Materia de Salud (SIS-SINBA).

AUTORIZA

DRA. MARIA’MIRTHALA CAVAZOS PARRA

o

SUBSECRETARIA DE PREVENCION
Y CONTROL DE ENFERMEDADES | /

a«

ELABORA

7

DR. JOSE LUIS MARTINEZ ORTIZ

RESPONSABLE ESTATAL DEL PROGRAMA DE VACUNACION
UNIVERSAL Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VACUNACION

P
UWELN.MWJI\\»WDQ MARROQ!

UIN ESCAMILLA

mmomm._u»x_)”. DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE NUEVO LEON,
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO.




Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

SALUD

Fecha de generacion: 16 de abril de 2025

Trimestre: PRIMERO

Entidad Federativa: NUEVO LEON

Unidad: CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

Actividad General

Indicador

Frecuencia de

INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORESSUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INS
FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS. CONVENIO-SaNAS-NL/2025

UMOS Y MINISTRA

CION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

4 Porcentaje
icio! _
edicion Medicion de avance Meta Meta programada Presupuesto Meta realizada el
Mide la proporcién de usuarias sin social que recibit PrEP,
1 124 Distribucion de insumos de prevencién Porcentaje de personas en profiaxis pre . Al corte al menos una vez al afio, respecto de las personas usuarias programadas; las 100% $ 3,921,299.92 32.68% 3268%
exposicion (PrEP). cuales reciben paq de p entre los que se
¥ lubri
Wo“mim_..w de “ wﬁwo:mm son\ihjen Se refiere a la proporcion de sin idad social que a
2 5.1.1 Realizar Ia deteccion del VIH. = q..m: m__: wm 10 Estatales d Trimestral Al corte recibir tratamiento antirretroviral, respecto de las personas sin seguridad social que 95% $ 5618,228.00 75.72% 79.71%
yincliacas  los snjicios Estatales de. se vincularon a la atencion del VIH en el afio.
Salud para su atencién integral.
3 6. D t 1 Deteccion de sifilis en personas en i Mide el nimero de d li por sin seguridad 7 00 3 529
1164 SiEctrian TS tratamiento antirretroviral. Trimestral e social en tratamiento antirretroviral, de 15 a 60 afios, en el afio. a9 3 27572400 031 52
Es la proporcién de personas viviendo con VIH sin seguridad social que se
Asegurar los insumos para el de [P je de tardios a los incorporan/reincorporan a la atencién con un recuento de linfocitos CD4 menor a
4 3.10.1 L ¥ . i .0%
0 las 10. mm_‘somcmrm salud. Semestal Aleorte 200 células/pl, con respecto al total de las personas viviendo con VIH sin seguridad 100% $ G0 o 003%
social incorporadas/reincorporadas a la atencion en el afio.
Promover capacidades y habilidades en el personal de Se refiere a la proporcion de personal de salud contratado por Ramo 12, para
salud, para brindar prevencion y atencin integral de  |Porcentaje de ersonal capacitado en apoyo del Programa de VIH e ITS, que aprobaronlos cursos seleccionados®, con
5 38, L d ; je de p p: poy 9 , que ap : 9 Y I 0
81 calidad a poblaciones clave Y personas que viven con  |atencién integral de VIH e ITS. izl respecto al personal de salud contratado por Ramo 12, para apoyo del Programa 1002 $ 1,857,506.00 2.0 0%
VIHy otras ITS. deVIHelITS.
Comentarios: Sin Comentarios
AUTORIZA VoBo
DRA. MARJ/AMIRTHALA CAVAZOS PARRA m\o\x. LUIS GERARDOCASTILLO REYNA cx%@ﬂ%xoo:_z mmnsw LLA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES RESPONSABLE ESTATAL DE VIRUS DE HEPATITIS C Y SECRETARIO “SECREFARIADESALUD Y DIRECTORA

-

¢

TECNICOBEL CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL

DEL VIH/SIDA

OmZmT»r DE SERVICIOS DE SALUD DE
NUEVO LEON, O.P.D.




Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

m D H-cu INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO SANAS 2025

Fecha de generacion: 16/04/2025
Trimestre: Primero

Entidad Federativa: Nuevo Leén
Unidad: Direccion General de Politica en Salud Publica
E ~ Nuevo Ledn 5 $ : e ; B, ; =
Programa: Politicas de Salud Piiblica y Promocién de la Salud
ecue a de edicié e Porcentaje
aice A enera dicado eta eta ogramada Pre puesto e ea ada
edicié avance 2hoo
144 Redes Estatales de Municipios por la Salud instaladas. Numero de Redes Estatales de Municipios por la Salud. Anual Acumulable 1 1 $15,000.00 0 0.00%
Municipios que estan implementando un Programa de Porcentaje de municipios que estan implementando un
211 ._.amw.m_.o.n.o: mnnmo:m.m :.:mqmoo.o_.mn_om y de salud E._v..nm vao_.m-‘:m de aac.m._o. o.o: moomo:m.m W.qummﬁo;m_mm yde Afitial Acumulable 35 35 $431,870.00 0 0.00%
para incidir en los principales problemas de salud a nivel salud publica para incidir en los principales problemas de
local. salud a nivel local.
i - . 2 Namero de comunidades que lograron certificacion
Comunidades que lograron certificacion mediante el trabajo 3 ¢ e o 3 3
¥ . 5 z mediante el trabajo participativo de los integrantes de ésta
participativo de los integrantes de ésta (Personas, familias, B . 8 0 00%
3.1.1 instituciones, OSC) para mejorar su salud a través del Anwﬂo:wm. mm:_a_m“m. _:w._._:w_mo_:mmmmonmmov.hwhﬂmﬂmﬁaqﬂ_m Anual Acumulable 21 21 $1,418,272.00 0.00%
control de los determinantes sociales de la salud. sallid’alraves del control 98 rmi
de la salud.
_— 5w um Nuamero de Jornadas Nacionales de Salud Ptblica por
Jornadas Nacionales de Salud Publica por Jurisdiccion o o T2 g 4
800,000.00 0.00%
4.1.1 Distrito que realizan acciones de salud publica, Jurisdiccion o Distrito ﬂmﬂﬂw_ an acciones de salud Anual Acumulable 8 8 $800,000.0 0 o
unicipios con autori sensibili enla Porcentaje de municipios con autoridades sensibilizadas
6.1.1 _Su_mamamm n de t_.o<mm8m con mnn_o.:m.m intersectoriales en I _Sm_m_.:m:_m on de u_‘o<mo3m nw: .mon_o:mm Afiial EeumulaBia 35 35 $81,550.00 0 0.00%
y de salud publica que incidan en los principales problemas intersectoriales y de salud publica que incidan en los
de salud a nivel local. principales problemas de salud a nivel local.
194 Escuelas omnanmmmm como v.,oS&oEm nm. la salud de Total de escuelas a nivel .:mnmo:m._ de educacion basica y Trimestral AeURuIEBIE 20 20 $  1,756,064.00 0 0.00%
educacion basica y media superior media superior
221 Entornos laborales certificados como saludables Entornos laborales programados para certificar Semestral Acumulable 90 90 $360,240.00 0 0.00%
331 Estrategias educativas para promover estilos de vida Estrategias educativas para promover estilos de vida Trimestral Acumulable 100 100 $2,196,640.00 1085 27.00%
saludables realizadas. saludables programadas
121 Numero de estrategias de comunicacién bidireccional Total de estrategias de comunicacion bidireccional Anual Acurivlable 32 32 $6,000.00 0 0.00%
desarrolladas programadas
131 zn_:_m_‘.o de campaiias en ”mS.mm ao.wm_ca publica ) Total de camparias mq _mS.mm de salud publica Anual Acumulable 4 4 244208 0 0.00%
implementadas en medios, digitales implementadas en medios digitales programadas
Impl tar gias de pr ion de la salud y
111 prevencion n.m. m:*m:.:mnma.mm que .m:m:nm: las necesidades| Numero de albergues para poblacién migrante validados Anual Aciiitlable 3 3 $70,500.00 0 0.00%
de la poblacion 1do entornos seg y como promotores de la salud.
saludables para ellos.
1.2 ar ferias de P‘oa.ﬂmwmhw la Salud para poblacion Namero de ferias de promocién de salud para poblacién Aiiial Acumulable 8 8 $713,232.00 0 0.00%
Comentarios: Sin Comentarios
N
\ \
AUTORIZA ABORA VoBo
4' : e
- h’ A le——
DRA. MARIA MIRFHALA CAVAZOS PARRA LiC. RAUL REEANDRD %BR) GO FIFE DRA. MEDJALMA ROSA MARROQUIN ESCAMILLA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y CONTROL DIRECTOR DE PROMQCION A J/A SRLUN, Y RESPONSABLE mmOmm._Sa IA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL

DE ENFERMEDADES ESTATAL DEL PROGRAMA_POYITICAY DE SALUD PUBLICA Y DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE NUEVO LEON O.
- PROMOCION DE LA SALUD P.D.




Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

m D H.-GU INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO, SaNAS, EJERCICIO 2025

Fecha de generacion: 8 de abril 2025
Trimestre: Primer Trimestre

Entidad Federativa: Nuevo Leén

Unidad: Direccién General de Epidemiologia

Programa: Vigilancia en Salud Publica por Laboratorio

indice Actividad General Indicador Fieclanciaile n de

medicion Avance Meta programada Presupuesto Meta realizada Porcentaje avance
Medir el desempefio de la Red Porcentaje indice de Trimestral Lograr al 100% $2,555,604.00 Sin dato Sin dato
Nacional de Laboratorios de Salud |Desempefio de la RNLSP la meta
Publica programada del

indice de

Desemperio

Comentarios:

El ID numerico preliminar al primer trimestre del 2025 es: Sin dato. El ID niimerico programado en 2025 es de: 89.81. El ID definitivo se tendra el 30 de abril del 2025

AUTORIZA ELABORA VoBo

a7 /) [/ PISSNN ")
4 S

DRA. MARIA _,\_XAI>_..> CAVAZOS PARRA Q.C.B. GLORIA ALE. Zﬁ_&k JASSO DE LA PENA ALMA-ROSA-MARROQUIN ESCAMILLA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE P DIRECTORA DEL LABQRATORIO ESTATAL DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE
ENFERMEDADES nc@:g

SERVICIOS DE SALUD DE NUEVO LEON O.P.D




Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

SALUD

Fecha de generacion: 15 de abril 2025

INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO, SaNAS, EJERCICIO 2025

Trimestre: Primer Trimestre

Entidad Federativa: Nuevo Le6n
Unidad: Direccion General de Epidemiologia

f v_‘omiq:r" ,:<E=n:ni mummm.gnm_om,»nw
indice Actividad General Indicador fircatehcialde Medicion de avance Meta programada Presupuesto Meta realizada 1”.%%::“_@
ava
Evaluar la oportunidad en la
izar la Operacion del Sistema Nacional de notificacion de casos sujetos a o o
! Ll Vigilancia Epidemiologica vigilancia epidemiolégica por el Al AlCaTE 1oo% 100% ¥ 6IoRa0 9 0%
SINAVE
Proporcionar informacion en
: s salud que permita tomar
2 11.2 mwnﬂm%_maﬂamn_% delealidad]paraslefomeidel decisiones para el conlral y la Anual Al corte 100% 100% $  460,000.00 0 0%
B prevencion de las enfermedades
que se vigilan
Verificar la aplicacion de los
Supervisién operativa de todos los subsistemas del  |procesos de vigilancia
3 i 0 SINAVE que operan en todas las jurisdicciones epidemiologica en todos los Anual Al corte 100% 100% $  463,019.00 0 0%
sanitarias de cada Entidad niveles técnico-administrativos
del SINAVE
et . 3 : . |Constatar que las UIES operan
Verificar la operacion de las Unidades de Inteligencia : 2 5 - 5
4 1.1.4 para las Emergencias en Salud (UIES) estatales. no manera integral segun el Anual Al corte 100% 100% $ 60,000.00 0 0%
lineamiento federal
Constatar que los Servicios de
. Verificar la operalividad de los Ser s de Sanidad  |Sanidad Internacional operan de 0 .
2 Ll Internacional Estalales manera integral y coordinada 40 Glidoie 1o0% 10088 $ 48.000.00 0 o6
segun el lineamiento federal
Comentarios:  Los indicadores tienen una perior idad anual
AUTORIZA ELABORA VoBo

DRA. MARIA VI

SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

i)

DRA. JESSICA SUHAIL SAUCEDA GARZA

DIRECTORA DE EPIDEMIOLOGIA

=

OSA MARRGQUIN ESCAMILLA
SECREJTARIA DE SALUD Y DIRECTORA
GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE NUEVO
LEON, O.P.D.




Salud | STCONAPRA

Secretaria de Salud

Ciudad de México, a 14 de abril de 2025.
Oficio No. STCONAPRA-DG- 337 -2025.

Asunto: Generacién Informes ler Trimestre
Convenjo SaNAS 2025.

Dra. Alma Rosa Marroquin Escamilla
Secretaria de Salud y Directora General
de |os Servicios de Salud del Fstado

de Nuevo Leon

Presente

Me dirijo atentamente a usted, en el contexto de la conformacién e integracidon del proyecto
de Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Insumos Y Ministracién de
Recursos Presupuestarios Federales para realizar Acciones en Materia de Salud
Piiblica en las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2025 (Convenio SaNAS).

Al respecto, por instrucciones del Dr. Ramiro Lopez Elizalde, Titular de la
Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional (SPSBP), y con fundamento en
lo dispuesto en la fraccién IX, de la Clidusula Octava del Convenio en mencién que a la letra
establece:

IX. Entregar a “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y
Bienestar Poblacional en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Convenio, mediante Ilos formatos establecidos en el
Anexo 9 del presente instrumento, conforme resulte aplicable, y con los requisitos
solicitados, dentro de los 20 dias hdbiles siguientes a la terminacion del primero,
segundo y tercer trimestre del ejercicio fiscal 2025 y a mds tardar el 15 de marzo del
2026, el correspondiente al cuarto trimestre del gjercicio 2025, el informe sobre:

a. El avance del efercicio de los recursos ministrados financieros ministrados a “LA
ENTIDAD’, sefialando el nombre del Programa al que se destinan los recursos,
monto de los recursos programados, ministrados comprometidos, ejercidos,
reintegrados a la TESOFE y por ejercer.

b. El avance en el suministro y destino de los insumos/bienes enviados a “LA
ENTIDAD”, sefialando el nombre del Programa, indice, descripcién del
bien/descripcién complementaria, fuente de financiamiento, cantidad
programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real,
porcentaje de avance suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real
aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

Ano de ——
La Mujer ™=
~ Indigena

2 02 5 Av. Homero 213, 2° Piso, Col. Chapultepec Morales, CP, 11570, DT, Migue! Hidalgo, Ciudad da México. Tek: {55) 50621600, Ext, 53027 www.conapra.salud.gob.mx




'Salud | STCONAPRA

Secretarfa de Salud

¢. El avance de indicadores, sefialando el nombre del programa, indice, actividad
general, indicador, frecuencia de medicién, medicién de avance, meta, meta
programada, presupuesto, meta realizada y porcen taje de avance.

En ese sentido, hago de su conocimiento que derivado a que el Convenio tiene fecha
de suscripcién 28 de marzo del afio en curso, la generacion del primer informe trimestral
queda eximida, toda vez que, al no contar con avance en la ministracion, estos debieran ser
generados en ceros.

Asf mismo, en caso de que, a la fecha de este oficio, los informes ya hayan sido
entregados, serdn validados y considerados para el cumplimiento en mencionada fraccién.

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano su atencién, hago propiciala ocasién
para enviarle un cordial saludo.

Atentamen

{ = /] ﬁ % \ 7
Dra. Estrella‘Albafran S\‘arez
Directora para la Prevenciénde Actidentes y Encargada

de los Asuntos del Secretariado Técnico del Consejo Nacional
para la Prevencién de Accidentes

cep. Dr, Ramiro Lépez Elizalde, Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional. Presente,
Dr. Flavio Cienfuegos Valencia. Director de Operacidn. SPS8P, Presente,

Ao da;-
La Mujer
Indigena

At 02 5 Av. Homera 213, 2° Piso, Col. Chapultepec Morales, CP. 11570, DT. Miguei Hidalgo, Ciudad de Méxice. Tel: (55} 50621600, Ext. 53027 wwwiconapra.salud.gob.mx
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Asunto: Generacién Informes 1er Trimestre
Convenio SaNAS 2025.

Dra. Alma Rosa Marroquin Escamilla
Secretaria de Salud y Directora General de los
Servicios de Salud del Estado de Nuevo Leén
Matamoros 520 Ote. entre Escobedo y Zaragoza
Zona Centro, C.P. 64000, Monterrey, Nuevo Ledn

Me refiero a los informes correspondientes al primer trimestre conforme a lo establecido en la
Clausula Octava, fraccion IX del Convenio Especifico de Coordinacién en Materia de
Transferencia de Insumos y Ministracién de Recursos Presupuestarios Federales para realizar
Acciones en Materia de Salud Piblica en las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2025
(Convenio SaNAS), que a la letra sefiala:

Entregar o “LA SECRETARIA®, a través de la Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional en
observancia a Jos Mecanismos de cumplimiento de fas obligaciones establecidas en el Convenio, mediante
los formatos establecidos en el Anexo 9 del presente instrumento, conforme resulte aplicable, ¥ con los
requisitos solicitados, dentro de los 20 dias hédbiles siguientes a la terminacidn def primero, sequndo y
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2025 y @ mds tardar el 15 de marzo del 2026, el correspondiente al cuarto
trimestre del ejercicio 2025, el informe sobre:

a.  El avance del ejercicio de los recursos ministrados [financieros ministrados a “LA ENTIDAD", sefialando e/
nombre del Programa af que se destinan los recursos, monto de los recursos programados, ministrados
comprometidos, ejercidos, reintegrados a la TESOFE ¥ por gjercer.

b.  El avance en el suministro Yy destino de los insumas/bienes enviados a “LA ENTIDAD", sefialando el nombre
del Programa, indice, descripcion del bien/descripeion complementaria, fuente de financiamiento, cantidod
programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total real, porcentaje de avance
suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

€. Elavance de indicadores, sefielando ef nombre del programa, indice, actividad general, indicador, frecuencia

de medicion, medicion de avance, meta, meta progromada, presupuesto, meta realizada ¥ porcentaje de
avance.
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Secretaria de Salud

Sobre el particular, por instrucciones del Dr. Ramiro Lopez Elizalde, Titular de la Subsecretaria
de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional (SPSBP), hago de su conocimiento que derivado de
que el Convenio de mérito tiene fecha de suscripcién 28 de marzo del 2025, la generacién del
informe sefialado queda eximida, toda vez que, al no contar con la ministracién, estos tendrian que
ser generados sin avance.

Asi mismo, en caso de que, a la fecha de este oficio, los informes ya hayan sido entregados y
validados conforme a los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Convenio, seran considerados para el cumplimiento de la mencionada fraccién.

{ /
Lcda,:,-’reresa Ramos Arreola

\ J

o’
c.c.p. Dr. Ramiro Lépez Elizalde.- Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional. - Presente.
Dr. Flavio Cienfuegos Valencia. - Director de Operacion de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional.
Presente.

Ledo. Luis David Mata Garcia. - Subdirector de Operacion. -Presente
Ledo. Ivan Javier Villegas Chévez. - Jefe de Departamento de Recursos Transferidos. - Presente

e

:”"’V

" Seccion/Serie 1C.10
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Secretaria de Saiud

Ciudad de México, a 14 de abril de 2025.
Oficio No. CENAPRECE-DG- 2740-2025

Asunto: Generacién informes {er
Trimestre, Convenio SaNAS 2025.

‘Dra. Aima Rosa Marroquin Escamilla

Secretaria de Salud y Directora General

de los Servicios de Salud en el Estado
Matamoros Oriente N0.520, Entre Escobedo

y Zaragoza, Col. Centro, C.P. 64000, Monterrey N.L.
Presente

Me dirijo atentamente a usted, en el contexto de la conformacién e integracion del
proyecto de Convenio Especifico en Materia de Transferencia de Insumos y
Ministracién de Recursos Presupuestarios Federales para realizar Acciones en
Materia de Salud Piblica en las Entidades Federativas para el ejercicio fiscal 2025
(Convenio SaNAS).

Al respecto, por instrucciones del Dr. Ramiro Lopez Elizalde, Titular de la Subsecretaria
de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional (SPSBP), y con fundamentc en lo
dispuesto en la fraccién IX, de la Cldusula Octava del Convenio en mencién gue a la
letra establece:

IX.  Entregar o “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud
¥ Bienestar Poblacional en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Convenio, mediante los formatos establecidos en el
Anexc 9 del presente instrumento, conforme resulte aplicable, y con los requisitos
solicitados, dentro de los 20 dias hédbiles siguientes a la terminacion del
primero, sequndo y tercer trimestre del ejercicio fiscal 2025 Y amds tardar ei 15 de
marzo del 2026, el correspondiente ai cuarto trimestre del ejercicio 2025, el informe
sobre:
a. El avance del ejercicio de los recursos ministrados financieros ministrados
a “LA ENTIDAD, sefialando el nombre del Programa al que se destinan fos
recursos, monto de los recursos programados, ministrados comprometidos,
gjercidos, reintegrados a ia TESOFE y por ejercer.
b. Ei avance en el suministro y destino de fos insumos/bienes enviados a “IA
ENTIDAD’, sefialando e/ nombre del Programa, indice, descripcion def

2 2025
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bien/descripcién complementoria, fuente de financiamiento, cantidad
programada, costo total estimado, cantidad real ministrada, costo total rea,
porcentaje de avance suministrado, pendiente por suministrar, cantidad real
aplicada, porcentaje de avance aplicado y por aplicar.

c. El avance de indicadores, sefialando el nombre del programa, indice,
actividad general, indicador, frecuencia de medicién, medicién de avance,
meta, meta programada, presupuesto, meta realizada y porcentaje de
avance.

En ese sentido, hago de su conocimiento que derivado a que el Convenio tiene fecha
de suscripcién 28 de marzo del afio en curso, la generacién del primer informe
trimestral queda eximida, toda vez que, al no contar con avance en la ministracion,
estos debieran ser generados en ceros.

Asi mismo, en caso de que, a la fecha de este oficio, los informes ya hayan sido
entregados, seran validados y considerados para €l cumplimiento en mencionada
fraccion.

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano su atencién, hago propicia la ocasion
para enviarie un cordial saludo.

Atentamente
El Director General

Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez

c.cp Dr. Ramiro Lépez Elizaide. Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional. Homero 213, Piso 17, Col. Chapultepec
Morales, Alcaldia Miguel Hidalgo, 11570, Ciudad de México. - Para su conocimiento '
Dr. Flavio Cienfuegos Valencia. Director de Operacién de la Subsecretaria de Politicas en Salud y Bienestar Poblacional. Homere 213,
Piso 16, Col. Chapultepec Morales, Alcaldfa Miguel Hidalgo, 11570, Ciudad de México. - Para su conecimiento
Mtro. Abraham Obregdn Cerecer. Director de Operacion del Centro Nacional de Prevencién y Control de Enfermedades. Marina
Nacional No.60, 1er piso, Col. Tacuba, Alcaldfa Miguel Hidalgo, C.P. 11410, Ciudad de México- Para su conocimiento.
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